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           5/2023 
VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO 

DI DIPARTIMENTO DEL 05/04/2023 
 

Il Consiglio di Dipartimento si è riunito in presenza, con partecipazione telematica, ai sensi del Regolamento 
di Ateneo per le adunanze telematiche degli organi collegiali, il giorno 5 aprile 2023, alle ore 16:30, presso 
l’Aula 8 della Scuola di Economia e Studi Aziendali “Federico Caffè” in Via Silvio D’Amico, 77 con il seguente  

 
ORDINE DEL GIORNO 

1. Disponibilità assunzionale, reclutamento e trasferimenti  
2. Varie ed eventuali 

 
 

Sono presenti i proff. Ordinari: Barbieri, Costantini, Crespi, Fratini, Giunta, Lazzara, Liberati, Pietrobelli, 
Salvatici, Scarlato, Stirati, Terzi, Tirelli, Venanzi, Vicard 
Sono presenti i proff. Associati: Atripaldi, Benedetto, De Muro, De Simone, Fortuna, Giua, Giuli, Levrero, 
Longobucco, Mastroeni, Naccarato, Palumbo, Pierucci, Scarano, Spinesi, Trezzini 
Sono presenti i ricercatori: Dotto, Di Sanzo, Giovannone, Guizzi, Marvasi, Masili, Mazzoccoli, Romaniello, 
Salustri, Vaquero Pineiro, Vellucci 
Sono presenti i rappresentanti del personale tecnico amministrativo: Masini, Pagliai  
E’ presente il Segretario amministrativo: Curci 
E’ presente il Segretario per la Ricerca: Cafini 
Sono assenti in aspettativa i proff./dott.ri: Tridico, Vezzani 
Sono assenti giustificati i proff./dott.ri: Ciucciovino, Marotta, Nenci 
Sono assenti giustificati i rappresentanti del personale tecnico amministrativo: Cimini, Morgia, Sentinelli  
Sono assenti giustificati i rappresentanti degli studenti: Battarelli Martini, Staglianò 
Sono assenti i proff./dott.ri: Addis, Causi, Conigliani, d’Agostino, Trabucchi 
Sono assenti i rappresentanti degli studenti: Bruccola, Petrecca, Selvanetti 
 
Presiede il Consiglio del Dipartimento la prof.ssa Valeria Costantini. 
Verbalizza il Segretario per la Ricerca dott.ssa Barbara Cafini.  
Dopo aver identificato i partecipanti alla riunione e aver accertato l’efficace collegamento audio o audio-
video dei partecipanti a distanza e il raggiungimento del quorum strutturale di cui all’art. 44 dello Statuto 
di Ateneo, il Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 16:45. 
 
1. Disponibilità assunzionale, reclutamento e trasferimenti  
Il Presidente illustra al Consiglio l’assegnazione della dotazione di punti organico assegnati in base al Piano 
straordinario di reclutamento personale universitario MUR 2022-2026 e alle Disponibilità assunzionali 2022 
per le cessazioni 2021. Il Presidente ricorda le possibili modalità di utilizzo dei punti organico sulla base della 
normativa vigente e delle indicazioni pervenute dall’Area Personale Docente e Ricercatore. 
Il Presidente precisa che la Commissione di programmazione del Dipartimento si è riunita nei giorni scorsi 
per esaminare la questione e ha elaborato la proposta, sottoposta all’attenzione del Consiglio di 
Dipartimento (All.1). 

OMISSIS 
Il Consiglio di Dipartimento, preso atto della dotazione di punti organico assegnati sulla base del Piano 
straordinario di reclutamento MUR 2022-2026 e delle Disponibilità assunzionali per l’anno 2022 (cessazioni 
2021), garantiti gli impegni assunti per le tenure track dei ricercatori già attivati in precedenza, presa visione 
della proposta della Commissione programmazione (All.1), dopo ampia e dibattuta discussione, delibera a 
maggioranza degli aventi diritto al voto (24 voti favorevoli, 9 astenuti e 1 voto contrario) di attivare le 
seguenti procedure di reclutamento:  

• 1 bando per 1 posto di Professore Ordinario nel S.C. 13/A1 - Economia Politica S.S.D. SECS-P/01 ex 
art. 18 comma 1 della Legge 240/2010 a valere sulle risorse del Piano Straordinario MUR 2022-
2026;  
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• 1 bando per 1 posto di Professore Ordinario nel S.C. 13/A4 - Economia Applicata S.S.D. SECS-P/06 
ex art. 18 comma 1 della Legge 240/2010 a valere sulle risorse del Piano Straordinario MUR 2022-
2026;  

• 1 bando per 1 posto di Professore Ordinario nel S.C. 13/A2 - Politica Economica S.S.D. SECS-P/02 
ex art. 24 comma 6 della Legge 240/2010 a valere sulle risorse delle Disponibilità assunzionali 2022;  

• 1 bando per 2 posti di Professore Ordinario nel S.C. 12/A1 - Diritto Privato S.S.D. IUS/01 ex art. 24 
comma 6 della Legge 240/2010, di cui 1 a valere sulle risorse delle Disponibilità assunzionali 2022 
del Dipartimento di Economia e 1 a valere sulle Disponibilità assunzionali garantite dal 
Dipartimento di Giurisprudenza;  

• 1 bando per 1 posto di Professore Associato nel S.C. 13/A2 - Politica Economica S.S.D. SECS-P/02 
ex art. 18 comma 4 della Legge 240/2010 a valere sulle risorse del Piano Straordinario MUR 2022-
2026. 

La presente parte del verbale è approvata seduta stante. 
OMISSIS 

 
 

Il presente documento è stato pubblicato on line in data 1° giugno 2023 ai sensi dell’art. 23 D.Lgs.  
33/2013. 

F.to Il Segretario per la ricerca 
 


