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A CHI SI INDIRIZZA?
ALLE STUDENTESSE E AGLI STUDENTI CHE VOGLIONO  

OCCUPARSI DI ANALISI E GESTIONE DELLE RISORSE 

AMBIENTALI, LAVORO, WELFARE E IMPRESE E

PROMOZIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO E UMANO,

IN UN AMBIENTE DINAMICO, STIMOLANTE E

INTERNAZIONALE

NELLO SPIRITO DELL’AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO 

DELLE NAZIONI UNITE, INSEGNEREMO CHE CRESCITA 

ECONOMICA E AMBIENTE, SVILUPPO INCLUSIVO E 

COMPETITIVITÀ, LAVORO DIGNITOSO E PARITA’ DI 

GENERE, PROFITTI D’IMPRESA E BENEFICI SOCIALI, 

GLOBALE E LOCALE, POSSONO COESISTERE

LM IN ECONOMIA DELL’ AMBIENTE, LAVORO 

E SVILUPPO SOSTENIBILE (EALSS)
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OBIETTIVI
FORNIRE UNA CONOSCENZA APPROFONDITA DEI TEMI LEGATI ALLO 

SVILUPPO E ALLA SOSTENIBILITÀ ECONOMICA, SOCIALE E 

AMBIENTALE, IN LINEA CON L’AGENDA 2030 

ACQUISIRE COMPETENZE E STRUMENTI PER:

➢ LO STUDIO E LA GESTIONE SOSTENIBILE DELLE ATTIVITÀ 

ECONOMICHE E IMPRENDITORIALI

➢ L’ATTIVAZIONE DI PROCESSI VIRTUOSI DI SVILUPPO ECONOMICO

➢ LO SVILUPPO DI NUOVI SETTORI DELLA GREEN ECONOMY

➢ IL DISEGNO DELLE POLITICHE SOCIALI, DEL LAVORO E DEL WELFARE

➢ IL DISEGNO DELLE STRATEGIE DI GOVERNANCE ED INVESTIMENTO

PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE E L’INNOVAZIONE DELLE IMPRESE

LM IN ECONOMIA DELL’AMBIENTE, LAVORO 

E SVILUPPO SOSTENIBILE (EALSS)
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ECONOMIA DELL’AMBIENTE, LAVORO E SVILUPPO SOSTENIBILE

3 PERCORSI:

AMBIENTE 

e 

IMPRESA SOSTENIBILE

GLOBAL DEVELOPMENT

(in inglese)

CAMBIAMENTO 

TECNOLOGICO, LAVORO 

e WELFARE
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SCEGLI IL PERCORSO «AMBIENTE E IMPRESA 

SOSTENIBILE» SE:

Vuoi approfondire il tema della transizione ecologica, 

i problemi legati all’impatto ambientale dei processi 

di crescita economica, le sfumature della green 

economy, il funzionamento dell’economia circolare e 

la diffusione delle nuove tecnologie verdi. 

Vuoi promuovere la sostenibilità ambientale, sociale 

ed economica dentro le aziende e le singole realtà 

decisionali

Vuoi combinare gli strumenti dell’economia con 

quelli della gestione aziendale, per favorire 

un’innovazione dinamica, inclusiva ed eco 

compatibile nell’imprenditoria privata e 

nella pubblica amministrazione 
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SCEGLI IL PERCORSO «GLOBAL DEVELOPMENT» 

SE:

Vuoi studiare lo sviluppo economico e umano, 

investigandone cause, effetti, disparità

Vuoi scoprire perché in estese aree del mondo si 

lotta ancora contro la povertà estrema e la fame, 

perché alcune strade di sviluppo sono di successo e 

altre no, che ruolo hanno le politiche pubbliche e le 

strategie individuali, delle imprese e delle diverse 

organizzazioni, nei paesi in via di sviluppo e in quelli 

industrializzati 

Vuoi analizzare come 

mercati, settori, territori e individui 

sono sempre più integrati 

a livello globale
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SCEGLI IL PERCORSO «CAMBIAMENTO 

TECNOLOGICO, LAVORO E WELFARE» 

SE:
Se sei interessato ai temi del welfare, del lavoro, 

delle imprese, nel contesto della globalizzazione 

e dell’economia digitale

Se vuoi essere una figura chiave nelle diverse 

realtà pubbliche e private che compongono e 

plasmano i sistemi di welfare, il mercato del lavoro 

e il mondo delle imprese 

Se vuoi contribuire ad aggiornare la governance 

pubblica e privata del mondo del lavoro, alla 

luce della digitalizzazione e della evoluzione dei 

modelli organizzativi del lavoro e dell’impresa



GLI INSEGNAMENTI
PRIMO ANNO SECONDO ANNO

XX
CREDITI 11 ESAMI + ALTRE ATTIVITÀ 

FORMATIVE (LINGUA, INFORMATICA, 

STAGE)+ PROVA FINALE

120 CFU

INSEGNAMENTI

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Policy evaluation lab 

Economia per la sostenibilità e l’innovazione 
agroalimentare

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Statistica per il management 

Advanced topics in Statistical learning

Diritto dell'ambiente                                                                          

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Sustainable development management

Marketing, innovazione e sostenibilità 

Insegnamento a scelta libera 

INSEGNAMENTI

Un insegnamento a scelta tra i  2 seguenti: 

Economia pubblica                  

Economia e politiche dell'innovazione                                                                                        

Un insegnamento a scelta tra i  2 seguenti: 

Economia dell'impresa e dei settori produttivi

Economia della disuguaglianza                                                                  

Economia aziendale ambientale e impresa sostenibile 

Un insegnamento a scelta tra i  3 seguenti:

Analisi statistica per le scienze sociali

Mathematical methods for economics

Statistical methods in economics

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Energy economics and climate change policy

Economia e politiche dell’ambiente                             

Economia delle risorse naturali
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«AMBIENTE E IMPRESA SOSTENIBILE»



GLI INSEGNAMENTI
PRIMO ANNO SECONDO ANNO

XX
CREDITI 11 ESAMI + ALTRE ATTIVITÀ 

FORMATIVE (LINGUA, INFORMATICA, 

STAGE, LABORATORIO)+ PROVA 

FINALE

120 CFU

INSEGNAMENTO

Economia dell'impresa e dei settori produttivi

Economia aziendale ambientale e impresa sostenibile 

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Statistica per il management 

Advanced topics in Statistical learning

Diritto sindacale, relazioni industriali e welfare 
aziendale

Insegnamento a scelta libera 

INSEGNAMENTO 

Economia e politica del Lavoro

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Economia pubblica

Economia e politiche dell'innovazione                                                                                        

Diritto del lavoro e del welfare nel cambiamento 
tecnologico

Management delle imprese internazionali

Economia della diseguaglianza

Un insegnamento a scelta tra i 2 seguenti: 

Analisi statistica per le scienze sociali

Statistical methods in economics

Altre attività formative

Business English

Competenze e lavoro: skill mismatch, analisi e 
strumenti di allineamento

Stage  (Clinica del lavoro)
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«CAMBIAMENTO TECNOLOGICO, LAVORO E WELFARE»



COURSES

FIRST YEAR SECOND YEAR

COURSE

International trade and migration

Advanced topics in statistical learning 

Sustainable development management

Global economy and labour rights

Optional course

COURSE 

Development economics

Industry and innovation policies in developing 
countries: theory and practice 

Statistical methods in economics

Sustainable human development

Sustainable finance and ESG investing

Local Economies in a globalized world                    
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«GLOBAL DEVELOPMENT»

11 EXAMS + OTHER ACTIVITIES 

(LANGUAGE, STAGE)+ FINAL

DISSERTATION

120 ECTS



ANALISTI E 

RICERCATORI

Formiamo 

ECONOMISTI

che possono 

diventare:
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QUALI SONO I PRINCIPALI SBOCCHI 

PROFESSIONALI E LAVORATIVI?

CONSULENTI

E FUNZIONARI

DECISORI POLITICI

presso istituzioni pubbliche, 

autorità garanti, commissioni 

nazionali, enti di ricerca pubblici 

e privati, amministrazioni 

centrali, associazioni di 

categorie

presso imprese pubbliche 

e  private, organizzazioni 

internazionali ed 

organismi no-profit e della 

società civile 

MANAGER
presso aziende private e 

pubbliche presso amministrazioni 

centrali e locali  ed 

agenzie  pubbliche
ESPERTI E LIBERI 

PROFESSIONISTI
nel settore pubblico e 

privato
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4 RAGIONI:
1. UNA DELLE PRIME LM AD OCCUPARSI DI ECONOMIA DELL’AMBIENTE E 

SVILUPPO IN ITALIA. ABBIAMO QUINDI UNA SOLIDA ESPERIENZA 

DECENNALE!

2. OFFRIAMO STAGE, TIROCINI, VIAGGI STUDIO, TESI SUL CAMPO, SEMINARI, 

INCONTRI CON RAPPRESENTATI DEL MONDO DEL LAVORO CHE 

ARRICCHISCONO LE VOSTRE COMPETENZE

3. SU QUESTI TEMI FACCIAMO RICERCA E SIAMO COINVOLTI IN NUMEROSI 

PROGETTI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI CHE GARANTISCONO 

AGGIORNAMENTO CONTINUO E CONTATTI CON ESPERIENZE LAVORATIVE 

MOLTO PROFESSIONALIZZANTI

4. POSSIBILITÀ DI CONSEGUIRE UN DOPPIO TITOLO DI LAUREA, ITALIANO ED 

INTERNAZIONALE

PERCHÉ SCEGLIERE QUESTA  LAUREA MAGISTRALE



STAGE E TIROCINI
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Attività svolte presso 
aziende/enti/agenzie 

internazionali correlate al 
percorso di studio e 

finalizzate all’applicazione 
pratica delle conoscenze 

teorico/didattiche

TIROCINI CURRICULARI TIROCINI FORMATIVI E DI

ORIENTAMENTO

(EXTRA-CURRICULARI)

Per studenti e laureandi 

(durante il corso di studio)

Per laureati 

(al termine del corso di studio)
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RAPPORTI CON IL MONDO DEL LAVORO

LABORATORI TESTIMONIANZE 

AZIENDALI

DIVULGAZIONE JOB 

OPPORTUNITIES

WORKSHOP,  

SEMINARI e TESI 

CONGIUNTE

TIROCINI 

CURRICULARI ED 

EXTRA-CURRICULARI

IL DIPARTIMENTO HA CONTATTI CON CIRCA 80 STAKEHOLDERS TRA IMPRESE, 

MULTINAZIONALI, ENTI PUBBLICI, AGENZIE DELLE NAZIONI UNITE 

ATTIVITÀ PROMOSSE:

CAREER DAY



ACEA, ACI, Activia Società Cooperativa, Alan 

Advantage, Altra Italia Spa,  Atos, A.S. Roma, BANCA 

MONDIALE - Ufficio per l’Italia, BASQUE CENTRE FOR 

CLIMATE CHANGE, BIOVERSITY, CARITAS, CASSA 

DEPOSITI E PRESTITI, Chorally, CNR-IRCRES – Istituto di 

Ricerca sulla Crescita Economica Sostenibile, Coldiretti, 

CREA, Ecooltra scootersharing Italia, ENEA, ENEL, 

Engineering Ingegneria Informatica, FAO, Galleria 

Nazionale d’Arte Moderna e Contemporanea, GNAM, 

GREENPEACE, ICE, INAPP Istituto Nazionale per l’analisi 

delle politiche pubbliche, IFAD, Intercos, ISPRA, ISMEA, 

ISPRA, ISTAT, IT Logix, Leroy Merlin Italia, Network 

Contacts, Ntt Data Italia, Oracle Italia, PagoPa, 

Presidenza del Consiglio,  PW&C, React Consulting, 

Romana Diesel, SlowFood, WWF, World Food 

Programme

ALCUNI DEGLI ENTI CON I QUALI COLLABORIAMO:
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PROGETTI, ATTIVITÀ, LABORATORI

#MAPPAROMA
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LEARNING BY TRAVELLING

Prof. Pasquale De Muro

Prof. Salvatore Monni

SIMULAZIONI NAZIONI UNITE
https://www.youtube.com/watch?v=IFVbriC6YIM&t=1807s

CONVENZIONE PER 
RICERCA SU OHS



LA COMMISSIONE DI 
CERTIFICAZIONE DEI 

CONTRATTI DI LAVORO

TERZA MISSIONE

LABCHAIN
CENTRO INTERATENEO

STUDI AVANZATI SU 
BLOCKCHAIN, NUOVE 

TECNOLOGIE E 
POLITICHE DEL LAVORO

NUOVE TECNOLOGIE E 
LAVORO

ASTRIL
ASSOCIAZIONE STUDI 

INTERDISCIPLINARI SUL 
LAVORO

CONFERENZE, SEMINARI, 
PUBBLICAZIONI

PROGETTI, ATTIVITA’, LABORATORI - SEGUE
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OSSERVATORI SU 
IMPRESE E DOMANDA DI 

LAVORO

JONT LAB UNIROMA3-
ASSOLAVORO

I DATI SUL LAVORO

LA CLINICA DEL 
LAVORO

LEARNING BY DOING

G.E.R.T.

GENDER EQUALITY 

RESEARCH TEAM

DIMENSIONE GLOBALE

JEAN MONNET 

CENTRE OF 

EXCELLENCE 

LABOUR, WELFARE 

AND SOCIAL 

RIGHTS IN EUROPE

DIMENSIONE EUROPEA

IL CENTRO

RICERCHE

ECONOMICHE E

SOCIALI MANLIO

ROSSI-DORIA

STUDI E FORMAZIONE
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RAPPORTI CON IL MONDO DELLA RICERCA NAZIONALE E 

INTERNAZIONALE 

VISITING ERASMUS
WORKSHOP,  

SEMINARI e 

CONVEGNI

GUEST LECTURES

IL DIPARTIMENTO COLTIVA STABILMENTE  CONTATTI CON NUMEROSI DOCENTI 

E RICERCATORI DI ATENEI ITALIANI E STRANIERI

ATTIVITÀ PROMOSSE:

GIORNATE DELLA 

RICERCA



AGUASOCIAL - Social Innovation in the Water Treatment Sector in the Amazon:

http://cordis.europa.eu/project/rcn/111055_it.html

BATMODEL - Better Agri-food Trade Modelling for Policy Analysis

https://cordis.europa.eu/project/id/861932/it

BIOSTAR- Approvisionner en bioénergies durables les PME agroalimentaires au Sahel

CATCHING–UP ALONG THE GLOBAL VALUE CHAIN: models, determinants and policy 

implications in the era of the Fourth Industrial Revolution

CECILIA2050 - Combining Policy Instruments to Achieve Europe's 2050 Climate Targets

http://cecilia2050.eu/

CLUSDEVMED - Cluster Development Med

https://cordis.europa.eu/project/id/645730

EMInInn - Environmental Macro Indicators of Innovation

https://cordis.europa.eu/project/id/283002/it 

PICK-ME - Policy incentives for the creation of knowledge: Methods and evidence 

https://cordis.europa.eu/article/id/165978-insight-into-productive-policy-

changes/it 

SCHUMED - Sustainable Human Development for MED Countries

: http://cordis.europa.eu/project/rcn/105836_en.html

SUSTLIVES https://www.sustlives.eu

ALCUNI PROGETTI DI RICERCA EUROPEI E INTERNAZIONALI
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http://cordis.europa.eu/project/rcn/105836_en.html


PRIN 2022-PNRR:

MUST4Water - MUlti-scale modelization toward Socio-ecological Transition for Water management

POTION - Policies for Transition, Impact and Governance

RE-ADJUST - REgional Assessment of Distributive impacts of a JUst and Sustainable Transitior

PRIN 2022: 

SAFETYCHAIN: Social Blockchain for Implementation of a Digital Wallet for Occupational Health and 

Safety Training

Reconciling efficiency and equity in the Italian healthcare system after the pandemic crisis

APPLICATE – Assessing Public Policy effectiveness in minimising Local Impacts with Climate-related 

AdapTation Expenditures

ADAPTA - Assessing and moDelling the trAde and environmental Policy impacT in Agriculture

STARGATE - Strengthening TARgeting and Guidance with Actionable and Timely Evidence  for the 

implementation of the Italian National Recovery and Resilience Plan

PROGETTI DI RICERCA NAZIONALI IN CORSO
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• È UN PROGRAMMA DI MOBILITÀ PROMOSSO DALL’UNIONE EUROPEA CHE 

PERMETTE DI SVOLGERE PARTE DEL PERCORSO DI STUDI PRESSO 

UN’UNIVERSITÀ ESTERA, EUROPEA O EXTRA-EUROPEA. 

• DURANTE IL SOGGIORNO ALL’ESTERO, È POSSIBILE FREQUENTARE I CORSI, 

SOSTENERE ESAMI, PARTECIPARE ALLA VITA UNIVERSITARIA DELL’ATENEO 

OSPITANTE.

• IL PROGRAMMA ERASMUS+ PREVEDE L’ASSEGNAZIONE DI BORSE DI STUDIO 

PER LE SPESE DI SOGGIORNO ALL’ESTERO 

• LA MOBILITÀ PER STUDIO PUÒ AVERE UNA DURATA DA 3 A 12 MESI

• 43 BORSE A DISPOSIZIONE PER L’AA  2023-2024

IL PROGRAMMA ERASMUS+

STUDIARE ALL’ESTERO:



UNA NUOVA 

OPPORTUNITA’: IL 

TITOLO 

CONGIUNTO CON 

L’UNIVERSITA’

FRANCESE 

«GUSTAVE EIFFEL» 
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A PARTIRE DALL’AA 2023-24, IL CORSO DI LAUREA OFFRE ANCHE UN 

PROGRAMMA INTEGRATO DI STUDIO IN INGLESE CON IL CONSEGUIMENTO DI 

UN DOPPIO TITOLO DI LAUREA - ITALIANO ED INTERNAZIONALE – GRAZIE 

ALL’ACCORDO CON L’UNIVERSITÀ FRANCESE GUSTAVE EIFFEL (MASTER IN 

«DEVELOPMENT ECONOMICS & INTERNATIONAL PROJECT MANAGEMENT”). 

GLI STUDENTI CHE SI ISCRIVONO ED OPZIONANO IL PERCORSO DI “GLOBAL 

DEVELOPMENT - DOUBLE DEGREE” POSSONO ENTRARE A FAR PARTE DI 

QUESTO PROGRAMMA E FREQUENTARE IL SECONDO ANNO PRESSO 

L’UNIVERSITÀ ESTERA, CHE OFFRE UN CURRICULUM DI STUDI COERENTE CON 

QUELLO DI GLOBAL DEVELOPMENT. 

UNA VOLTA SUPERATI GLI ESAMI E DISCUSSA LA TESI, CONSEGUONO IL TITOLO 

DI DOPPIA LAUREA.

IL PROGRAMMA DOUBLE DEGREE

STUDIARE ALL’ESTERO:

● Accrescere le probabilità di trovare 
lavoro;
● Promuovere una carriera 
internazionale;
● Migliorare la padronanza della 
lingua inglese;
● Vivere un’esperienza unica;
● Scoprire nuove culture e conoscere 
nuovi punti di vista;
● Crescere personalmente e 
professionalmente;
● Espandere il network di contatti e 
sviluppare relazioni e amicizie 
internazionali



95% degli studenti prosegue la carriera universitaria al II anno

QUALCHE DATO SULLA LM…

CAPACITÀ ATTRATTIVA ESTERNA:

SODDISFAZIONE DEL CORSO DI STUDI:
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43% iscritti provenienti da altre Università

CAPACITÀ ATTRATTIVA:

63 immatricolati nell’AA 2023-2024

137 iscritti nell’AA 2022-2023 

Fonte: dati ANS e Ufficio 

Statistico R3, ott. 2023; 

Gomp aprile 2024

il 94% dei laureandi si dichiara complessivamente soddisfatto

OCCUPABILITA’ A TRE ANNI:

Il 90% dei laureati svolge un’attività lavorativa o di formazione

retribuita
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DOVE LAVORANO I NOSTRI LAUREATI

A 3 ANNI DALLA LAUREA:

44,4%

Professioni intellettuali, 

scientifiche 

e di elevata 

specializzazione

11,1%

Professioni tecniche

27,8%

Professioni esecutive 

nel lavoro d'ufficio

11%

Imprenditori, legislatori 

e alta dirigenza

11,1

83,3

5,6

Settore di attività (%)

Pubblico Privato Non profit

Fonte: dati Almalaurea, indagine 2022
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COSA DICONO DI NOI I NOSTRI STUDENTI ATTUALI

Andrea Ligi

Percorso «Global Development»-

Double Degree
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LE ESPERIENZE DEI NOSTRI LAUREATI

Carlo Di Berto 

Mancini

FEDERMECCANICA

Giulia Novelli

CATTANEO 

ZANETTO 

POMPOSO & CO
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ISCRIZIONI

Domanda di ammissione tramite il 

portale dedicato dal 01/04/2024 al 

16/09/2024 

Immatricolazione a partire dal 

20/07/2024 

Inizio anno accademico: inizio ottobre 

Per i dettagli sui bandi di ammissione e 

le procedure di immatricolazione 

consulta il Portale dello Studente

DOTT. VALERIO MOTISI

orientamento.economia@uniroma3.it 

sportello.economia@uniroma3.it 

Telefono: 06.5730.5761-5733

Facebook: @Economia.Roma3

Twitter: @EconomiaRomaTre

Instagram: Economia.RomaTre

Linkedin: Economia Roma Tre

Youtube: Roma TRE Economia

CONTATTI

https://economia.uniroma3.it/didattica/orientamento/le-nostre-magistrali/laurea-

magistrale-in-economia-dellambiente-e-dello-sviluppo-lm-56/
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GRAZIE PER 

L’ATTENZIONE!

silvia.nenci@uniroma3.it
Follow us on

www.economia.uniroma3.it


