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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE PER LE ATTIVITA’ DI
“RESEARCH ASSISTANT PER IL PROGETTO Gender Equality and Well-Being: A
Multidisciplinary Perspective”. CODICE SELEZIONE: GENDER_SPIN24

VERBALE

Il giorno 27 maggio 2024 la Commissione giudicatrice si riunisce in modalita telematica per
assolvere alla procedura di selezione di cui in premessa e procede alla valutazione delle domande

pervenute.

La Commissione, come da decreto di nomina Prot. n. 0000424 del 15/05/2024 & composta da:

Luca Spinesi, PA, Presidente
Caterina Conigliani, PA, Segretaria verbalizzante,
Michel Addis, PO, Membro

Le Commissione, presa visione dellavviso di selezione pubblica, preliminarmente stabilisce i criteri
e le modalita di valutazione dei curricula al fine di motivare i punteggi.

Per quanto riguarda la valutazione dei titoli, preso atto dei criteri di valutazione dellart. 7 del
bando, stabilisce di attenersi ai seguenti criteri:

- Ai fini deltindividuazione dei soggetti cui conferire incarico vengono stabiliti i seguenti
criteri analitici di valutazione dei titoli richiesti dal presente bando cui verranno assegnati
punteggi massimo complessivi per 70/70esimi: Curriculum: valutazione dellattivita di
studio, rendimento e materie utili per 'espletamento dellattivita oggetto del bando: 30 punti;
Votazione media degli esami di profitto conseguiti: 10 punti se superiore a 27; 5 punti
se tra 24 e 27; 0 punti se inferiore a 24; Conoscenze informatiche dei software

Microsoft Excel, Python, R: 30 punti.

Se i candidati verranno ammessi con un punteggio di parita, verranno convocati per un colloquio
orale. Il colloquio orale vertera sulla discussione dei titoli e sulla valutazione della capacita del
candidato a svolgere i compiti richiesti nel bado.

Di séguito & riportato I'elenco dei candidati:
Matteo Lancellotti

La Commissione accerta che non esistono vincoli di parentela e/o affinita tra i membri della
Commissione ed il candidato, sino al quarto grado.

La Commissione, valutati i titoli ed il curriculum del candidato, esprime la propria valutazione
rispetto ai titoli: :




=A-TRE

UNIVERSITA DEGLI STUDI

Dipartimento di Economia

Candidati VALUTAZIONE Valutazione Valutazione Voto finale
Curriculum - Voto medio Conoscenze
esami di profitto Informatiche _
Matteo 30 10 30 70
Lancellotti

Al termine della valutazione viene formato Pelenco nominativo dei candidati con indicazione del
voto da questi riportato nella valutazione stessa (ALL. I). :

L'elenco nominativo con lindicazione del voto, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario
verbalizzante della Commissione, viene allegato al presente verbale e affisso al'Albo del
Dipartimento di Economia.

La riunione si conclude alle ore 18.00 del giorno 27 maggio 2024.
Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 27/05/2024

La Commissione:

Prof. Luca Spinesi — Presidente ‘
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Prof. Caterina Conigliani — Segretaria

‘ G letivna éouﬂ%hmn s

Prof. Michela Addis - Membro

yay
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ALLEGATOI

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE PER LE ATTIVITA’ DI
“RESEARCH ASSISTANT PER IL PROGETTO Gender Equality and Well-Being: A

Multidisciplinary Perspective”. CODICE SELEZIONE: GENDER_SPIN24

ESITO VALUTAZIONE TITOLI E CURRUCULA

Candidati VALUTAZIONE Valutazione Valutazione Voto finale
Curriculum Voto medio - Conoscenze
' esami di profitto Informatiche
Matteo 30 10 30 70
Lancellotti '
: Roma,' 27/05/2024
Il presidente La Segretaria
//\[}‘- &q}/ﬂﬂai\ - Cletine. Gourglasy

Il presente documento & conservato in origina/e presso gli archivi del Dipartimento







