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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO 

DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE PER ATTIVITÀ DI RENDICONTAZIONE E 
DOCUMENTAZIONE SCIENTIFICA DEL PROGETTO BIOSTAR – 

CODICE DI SELEZIONE: BIOSTAR24 – Prot. n. 0000133 del 16/02/2024 
 
 
 

VERBALE  
 

 Il giorno 12/06/2024 alle ore 10.00 si riunisce in via telematica la Commissione giudicatrice della 
procedura di selezione di cui in premessa, per procedere alla valutazione delle domande pervenute per 
l’incarico di opera occasionale a valere sul progetto BIOSTAR.  
 
 La Commissione, nominata con provvedimento del Direttore del Dipartimento Prot. n. 0000222 del 
13/03/2024, è così composta: 
 

Prof. Carlo Pietrobelli  Professore Ordinario Presidente 
Prof.Pasquale De Muro Professore Associato Segretario 
Dott.sa Cristina Vaquero Piñeiro RTDA Membro 

 
 La Commissione, presa visione dell’Avviso di selezione pubblica Prot. n. 0000133 del 16/02/2024 e in 
particolare dell’art. 7 dello stesso, preliminarmente stabilisce i criteri e le modalità di valutazione dei curricula 
al fine di motivare i punteggi. 
 
Innanzitutto, la Commissione verificherà l’ammissibilità di ogni candidato alla selezione attraverso la verifica: 
1) di tutta la documentazione richiesta nel suddetto Avviso di selezione pubblica; 2) dei requisiti richiesti agli 
Artt. 2 e 3 dell’Avviso di selezione pubblica. 
 
Ai fini dell’individuazione dei soggetti cui conferire l’incarico vengono fissati i seguenti criteri analitici di 
valutazione dei titoli richiesti dal presente bando cui verranno assegnati punteggi massimo complessivo di 
50/50esimi: 
 
Curriculum Universitario: esami sostenuti e tesi di laurea attinenti alle attività oggetto del bando, fino ad un 
massimo di 35 punti. Qualora la laurea sia stata conseguita all’estero e non sia previsto un voto ma un giudizio, 
la Commissione si baserà su eventuali indicazioni riportate nella relativa Dichiarazione di Valore presentata 
dal candidato per quanto riguarda la corrispondenza tra giudizio e voto. 
 
Curriculum Professionale: Valutazione delle attività professionali, di studio e di ricerca strettamente attinenti 
alla professionalità da ricoprire fino a un massimo di 15 punti. In particolare, la Commissione valuterà la 
coerenza tra il curriculum del candidato e le caratteristiche curricolari richieste all’Art. 3 dell’Avviso di 
selezione. 
 
Se i candidati avranno riportato alla valutazione dei titoli un punteggio di almeno 35 punti, potranno essere 
ammessi ad un eventuale colloquio orale. Il colloquio orale verterà sulla discussione dei titoli del candidato e 
sulla gestione/soluzione di processi/problemi complessi con il profilo da ricoprire. 
 
In caso di parità di punteggio avrà la precedenza il più giovane di età. 
 
Di seguito è riportato l’elenco alfabetico dei candidati: 
 

- Luciana Mancini 
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- Samantha Nunziati 
 
 
La Commissione accerta che: 
- non esistono vincoli di parentela o di affinità tra i propri componenti ed i candidati, sino al quarto grado; 
- i candidati hanno presentato tutta la documentazione richiesta. 
 
La Commissione legge e discute attentamente la documentazione presentata dai candidati, anche al fine di 
valutare se i candidati hanno tutti i requisiti richiesti dagli Art. 2 e 3. Al termine, la Commissione, sulla base 
dei criteri sopra indicati, esprime la seguente valutazione rispetto al curriculum: 

- la candidata Luciana Mancini non risulta avere tutte le caratteristiche curriculari richieste all’art.3, e 
dunque viene dichiarata non idonea e non le vengono assegnati punteggi. 

- la candidata Samantha Nunziati risulta idonea e le vengono assegnati i seguenti punteggi: 
 

Candidati Curriculum 
universitario 

Curriculum 
professionale 

Valutazione 
finale 

Samantha Nunziati 30 10 40 

 
Considerando la valutazione del curriculum, la Commissione non ritiene necessario svolgere i colloqui orali 
per i candidati risultati idonei. 
 
Al termine della valutazione viene formato l’elenco nominativo dei candidati con indicazione del voto da 
questi riportato nella valutazione stessa ( ALL. 1 ). 

 
L’elenco nominativo con l’indicazione del voto, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della 
Commissione, viene allegato al presente verbale e affisso all’Albo del Dipartimento di Economia. 
 
La riunione si conclude alle ore 11.00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
Roma, 12/06/2024 
 
 
 
LA COMMISSIONE 
 
Prof. Carlo Pietrobelli - Presidente ________________________________ 
 
 
Prof. Pasquale De Muro - Segretario ________________________________ 
 
 
Dott.sa. Cristina Vaquero Piñeiro - Membro ________________________________ 
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( ALL. 1 ). 
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ESITO VALUTAZIONE  
 
 

Candidati Curriculum 
universitario 

Curriculum 
professionale 

Valutazione 
finale 

Samantha Nunziati 30 10 40 

 
 

In base alla graduatoria sopra riportata, si dichiarano vincitori i candidati: 
 

- Samantha Nunziati. 

 

Roma, 12/06/2024 
 

 

           IL PRESIDENTE                                                                                       IL SEGRETARIO 

          Prof. Carlo Pietrobelli                                                                              Prof. Pasquale De Muro 
 


