i-g Roma Tre Dipartimento di Economia

Area Amministrativa

Roma, 26 settembre 2025

A tutti gli interessati

Oggetto: Ricognizione interna n. 8 del 26 settembre 2025 per attivazione di incarichi di collaborazione

(mansioni esigibili da personale in servizio presso UAteneo) - rif. Seduta del Consiglio di
Dipartimento del 25/09/2025.

Conformemente a quanto previsto dall’art.7 del D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche, il
Dipartimento di Economia indice la presente ricognizione volta a verificare ’eventuale possibilita di
utilizzare risorse interne (verifica soggettiva) e competenze interne (verifica oggettiva) all’Ateneo per le
seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito:

N. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale avente ad oggetto “Analisi econometriche su temi
di economia del lavoro, uso dati amministrativi”’, responsabile scientifico Prof.ssa Margherita
Scarlato, per la durata di un mese.

ILcollaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

= Laurea Magistrale in Economia/Scienze Economiche;

= PhD Economia;

= Percorso formativo, pubblicazioni, partecipazione a progetti di ricerca, contratti post-doc
che attestino competenze adeguate per svolgere analisi econometriche con metodologie
avanzate su dati amministrativi e temi di economia e politiche del lavoro;

= Esperienze che attestano comprovate competenze di microeconometria su temi di
economia e politiche del lavoro;

= Utilizzo dati amministrativi/big data.

N. 1 incarico di prestazione d'opera occasionale avente ad oggetto “attivita di ricerca e sviluppo
software per Uimplementazione di DSL e di adeguate tecniche di load balancing e task scheduling
per Uottimizzazione dell’utilizzo delle risorse di calcolo”, responsabile scientifico Prof. Pierangelo
Di Sanzo, per 30 giorni lavorativi da svolgersi nell’arco di 4 mesi.

ILcollaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

= Laurea Magistrale nella Classe LM-32 (35/S) o LM-18 (23/S);

= Dottorato diricerca in Computer Science/Computer Engineering;

= Partecipazione pregressa ad attivita di ricerca nel SSD di riferimento e sulle tematiche oggetto
della collaborazione;

= Buona conoscenza delle tecniche di load balancing e task scheduling;

= Buona conoscenza dei linguaggi di programmazione C/C++ e Python.

N. 1 incarico di prestazione d'opera professionale avente per oggetto svolgimento di attivita di
ricerca su “Gli accomodamenti ragionevoli, nella prospettiva dell'occupazione e della salute e
sicurezza dei lavoratori fragili e disabili”, responsabile scientifico Prof.ssa Silvia Ciucciovino, per la
durata di 12 mesi.

ILcollaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

= |aurea Magistrale in Giurisprudenza;

= Dottorato diricerca in materia giuslavoristica;

= Abilitazione all’esercizio della Professione di Avvocato;

= Documentata pregressa attivita di ricerca nella materia oggetto dell’incarico;
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= Documentata pregressa esperienza professionale in materia di diritto del lavoro;
= Costituira titolo preferenziale la partecipazione a ricerche universitarie e pubblicazioni
scientifiche sul tema oggetto del bando.

- N. 1incarico di prestazione d'opera (art. 2222 c.c.) avente per oggetto lo svolgimento di attivita di
supporto alla ricerca ed elaborazione dati su: “Le dinamiche del mercato del lavoro femminile
nell’ambito dell’Osservatorio Mercato del lavoro e contrattazione collettiva-OMDL”, (responsabile
scientifico la Prof.ssa Maria Giovannone), per la durata di 4 mesi.

ILcollaboratore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

= Laurea Triennale in Economia;

= Conoscenza linguainglese;

= Documentata pregressa attivita di studio nella materia oggetto dell’incarico;

= Documentata pregressa attivita professionale nella materia oggetto dell’incarico.

Il presente avviso € rivolto a tutto il personale in servizio presso 'Universita degli Studi Roma Tre.
La prestazione avverra durante 'orario di servizio e pertanto sara a titolo gratuito.

Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attivita dovra far pervenire apposita istanza al
Direttore del Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente
nota, tramite PEC: economia@ateneo.uniroma3.it o, in assenza di PEC, tramite posta elettronica
all’indirizzo: amm.economia@uniromag3.it. Alla domanda del dipendente dovra essere allegato il
relativo curriculum vitae firmato in originale, che non verra restituito, e parere favorevole del
responsabile della propria struttura.

La valutazione di idoneita sara basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel
curriculum vitae e verra effettuata a cura di un’apposita commissione.

In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale
idoneo aricoprire Uincarico.

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

F.to Il Direttore del Dipartimento
Prof.ssa Valeria Costantini

Il presente documento conforme all’originale é conservato agli atti presso [’area amministrativa del
Dipartimento di Economia.
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